
Аналитическая справка о результатах повышения квалификации учителей-

предметников МБОУ Некрасовской ООШ  за 2021-2022 учебный год 

 

   В качестве одной из основных стратегий государственной политики в области образования 

определяется постоянное повышение квалификации педагогов с целью усовершенствования 

имеющихся профессиональных знаний, повышения качества профессиональной деятельности. 

Повышение квалификации должно обеспечивать профессионально-личностное развитие педагога, 

непрерывно улучшать его профессиональные качества и способности. 

   Важным показателем результативности деятельности образовательного учреждения является 

обеспечение качества образовательных услуг. В этом большое значение имеет повышение 

квалификации педагогов. 

   В МБОУ Некрасовской ООШ образовательную деятельность в 2021-2022 учебном году 

осуществляет педагогический коллектив из 10 учителей и 1 директор, совмещающий должность 

учителя. Повышение квалификации педагогов МБОУ Некрасовской ООШ проходит в соответствии 

с перспективным планом курсовой подготовки кадров и составленной заявкой на обучение.  

   Курсовую подготовку прошли 9 педагогов и директор, что составило 100% педагогических 

работников, заявленных на обучение. Повышение квалификации осуществлялось как на 

бюджетной, так и на договорной основе, обучение проходило в очной форме с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

 

Результаты повышения квалификации  педагогов 

МБОУ Некрасовской ООШ  за 2021-2022 учебный год 

 

ФИО  Должность Стаж 

работы 

Категория  Повышение квалификации 

Федоренко 

Александр 

Михайлович 

Учитель 

истории, 

директор 

школы 

33 года Соответст

вие 

должност

и 

Центр ПК Таганрогского института 

им.А.П.Чехова (филиала ФГБОУ ВО «РГЭУ 

(РИНХ)» по ДПП «Историческое краеведение 

как актуальное направление конструирования 

воспитательной программы образовательной 

организации», 2021 

2. ГБУДПО РО «РИПК и ППРО» по ДПО 

«Управление  образованием» по проблеме 

«Стратегические ориентиры в условиях  

трансформации образования, перехода школы 

в режим стабильного функционирования и 

развития», ноябрь, 2021 

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», май 2022 

Романова 

Елена 

Алексеевна 

Учитель 

начальных 

классов, 

учитель 

обществозн

ания 

 31 год      1 1.«ООО центр развития СТЕАМ-образования 

для учителей начальных классов» 2021г.  

2.ООО Институт развития образования 

«Классное руководство по ФГОС» 2021г. 

3.«Школа современного учителя 

обществознания» 2021г. 

Федоренко 

Наталья 

Павловна 

Учитель 

русского 

языка и 

литературы, 

замдиректо

24 года      1   ГБУДПО РО «РИПК и ППРО» по ДПО 

«Управление  образованием» по проблеме 

«Стратегические ориентиры в условиях  

трансформации образования, перехода школы 

в режим стабильного функционирования и 



ра по УВР развития», ноябрь, 2021 

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», апрель 2022 

Чулкова 

Наталия 

Геннадьевна 

Учитель 

начальных 

классов 

22 года   

Соответст

вие 

должност

и 

1.ООО Институт развития образования 

«Классное руководство по ФГОС» 2021г. 

2.«ООО центр развития СТЕМ-образования 

для учителей начальных классов» 2021г. 

Зозулина 

Наталья 

Алексеевна 

Учитель 

русского 

языка и 

литературы, 

замдиректо

ра по ВР 

 3 года   нет 1.ООО Институт развития образования 

«Классное руководство по ФГОС» 2021г. 

 2.«Школа современного учителя литературы» 

2021г.  

3. ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», апрель 2022 

4. ГБУДПО РО «РИПК и ППРО» по ДПО 

«Управление  образованием» по проблеме 

«Стратегические ориентиры в условиях  

трансформации образования, перехода школы 

в режим стабильного функционирования и 

развития», ноябрь, 2021 

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», апрель 2022 

Шелухина 

Татьяна 

Анатольевн

а 

Учитель  

искусства, 

учитель на 

дому с 

ребенком 

ОВЗ 

  ГБОУ  ДПО РО РИПК и ППРО, по проблеме 

«Психологические технологии формирования 

установок здорового стиля жизни в 

образовательном пространстве», 2020, 72 час 

ФГБОУВО «РАНХиГС» по ДПП « 

Финансовая грамотность в информатике», 

2021, 24 час 

ЧОУ ВО «ТИУЭ» по ДПП  «Социальная 

педагогика», 2021, 144 час 

ГБОУ ДПО РО «РИПК иППРО» по программе 

дополнительного профессионального 

образования «Воспитание» по проблеме 

«Особенности организации  деятельности 

классного руководителя в условиях 

реализации воспитательной программы  

школы», июнь 2021 

ГБОУ ДПО РО «РИПК иППРО» по программе 

дополнительного профессионального 

образования «Воспитание» по проблеме 

«Педагогическое сопровождение 

инклюзивного образования детей с 

ограниченными возможностями(ОВЗ) в 

условиях реализации ФГОС», июнь 2021 

ГБОУ ДПО РО «РИПК иППРО» по программе 

дополнительного профессионального 

образования «Педагогическое сопровождение 

компетентностного развития молодых 

педагогов в условиях реализации ФГОС в 

контексте профессионального стандарта 

«Педагог» по проблеме «Совершенствование 

профессиональных компетенций 



педагогических работников по 

проектированию и реализации 

воспитательной программы ОО»,  

декабрь 2021 

Гамидова 

Зулейха 

Максудовна 

   ГБОУ ДПО РО «РИПК и ППРО» по проблеме 

«Формирование профессиональных 

компетенций учителя технологии в условиях 

реализации ФГОС ООО и новой концепции 

предмета», 2021, 108 

ООО «ЦПО «Развитие» по ДПП «Подготовка 

организаторов в аудитории ППЭ ГИА-9», 

01.06.2021 

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», июнь 2022 

Бададян Яна 

Юрьевна 

Учитель 

математики, 

педагог-

психолог 

 Вновь 

принятый  

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», март 2022 

Ботнарь 

Иван 

Олегович 

Учитель 

географии 

3 года Молодой 

специалис

т 

ДПП «Академия Минпросвещения» по теме 

«Обновленный ФГОС», апрель2022 

Ботнарь 

Анна 

Юрьевна 

Учитель 

английского 

языка 

 Отпуск по 

уходу за 

ребенком 

до 3 лет 

 

Захарченко 

Олег 

Михайлович 

Учитель 

физики и 

математики 

30 лет Соответст

вие 

должност

и 

 

 

 

Выводы: В 2021-2022 учебном году 90% педагогов прошли курсовую подготовку в объеме не 

менее 16 часов. По состоянию на 01.07.2022 года количество педагогов, прошедших курсы 

повышения квалификации не реже, чем один раз в три года, составляет 100%. 

Задачи на следующий год: продолжить работу по организации повышения квалификации 

педагогов по приоритетным направлениям образовательной деятельности. 

  

                                                               

 

                                                     Справку составила  

зам. директора по УВР  Федоренко Н.П. 

                                                                                                                            22.06.2022 г. 


